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EL INSTITUTO ESTATAL ELECTORALY
DE PARTICIPACION CIUDADANA DE NUEVO LEON

Con fundamento en el articulo 21 de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos; los Objetivos de Desarrollo Sostenible 5, 10 y 16 de la ONU; el articulo 25
del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; los articulos 5,9, 12y 29 de la
Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad; los Principios de
Yogyakarta; la Declaracion sobre Derechos Politico Electorales de la Poblacion
LGBTTTIQA+ en el Continente Americano; los articulos 1, 3, 4, 5, 23.1 y 24 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos-Pacto San José; la Convencidn
Interamericana Contra Toda Forma de Discriminacion e Intolerancia; los articulos 1y
35, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 20 fraccidn
XXXVIIl de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién; el articulo 149 ter
del Cddigo Penal Federal; la Ley General para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres; la Ley General para la Inclusidon de las Personas con Discapacidad; los
articulos 7 y 141 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; el
Protocolo para Adoptar las Medidas Tendentes a Garantizar a las personas Trans el
Ejercicio del Voto en Igualdad de Condiciones y sin Discriminacidon en Todo Tipo de
Elecciony Mecanismo de Participacion Ciudadana del Instituto Nacional Electoral; las
resoluciones SUP-REC-117/2021 y SUP-JDC-338/2023 de la Sala Superior del TEPJF;
las Acciones de Inconstitucionalidad 81/2018 y 212/2020 de la SCJN; los articulos 6
fraccién 1V, 85, 87 y 97 fracciéon XXXIV, 144 bis y 144 bis 3 de la Ley Electoral para el
Estado de Nuevo Ledn; el articulo 5 de la Ley para la Proteccion de los Derechos de las
Personas con Discapacidad de Nuevo Ledn; los articulos 13 fracciénll, 37, 38, 39,40y
42 de la Ley de Participacion Ciudadana para el Estado de Nuevo Ledn; y en el Acuerdo
IEEPCNL/CG/064/2026 del Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Nuevo Leodn.

CONVOCA

AL PROCESO DE CONSULTA PREVIA, LIBRE E INFORMADA A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A LAS PERSONAS LGBTTTIQ+
PARA EL DISENO DE UNA ACCION AFIRMATIVA

A las personas con discapacidad y personas LGBTTTIQ+ en el estado de Nuevo Ledn;y
a las instancias de gobierno, educativas, organizaciones de la sociedad civil cuyo
objeto sea relacionado con estas poblaciones en la entidad; a participar en el
desarrollo de la Consulta a personas con discapacidad y personas LGBTTTIQ+, que
tiene a través de la recepcién de propuestas al Buzén electrénico, contestacién de
cuestionarios virtuales y participacidon en Mesas de trabajo; dichos mecanismos se
implementaran dentro del periodo del 05 de octubre al 21 de octubre de 2026, bajo las
siguientes:
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BASES
l. Justificacion

Las acciones afirmativas en el ambito politico-electoral son medidas que buscan que
grupos de atencion prioritaria, como las personas con discapacidad y personas
LGBTTTIQ+, tengan las mismas oportunidades de participar como candidatas en las
elecciones.

Para las personas con discapacidad en Nuevo Ledn, la Ley Electoral para el Estado, en
su articulo 144 bis, establece como derecho que los partidos politicos y coaliciones
deben postular cuando menos una férmula propietaria y suplente de personas con
discapacidad para diputaciones locales y, ademas, al menos una candidatura de
persona con discapacidad en alguno de los ayuntamientos del estado, que puede
corresponder a presidencia municipal, regiduria o sindicatura.

En el Proceso Electoral 2020-2021 se registraron 67 candidaturas bajo la accion
afirmativa de discapacidad yresultaron electas siete personas en ayuntamientos. Para
el Proceso Electoral Local 2023-2024, se obtuvo que ocho personas resultaran electas
bajo la accién afirmativa de discapacidad: dos en diputaciones locales y seis en
ayuntamientos.

En cuanto a las personas LGBTTTIQ+, Nuevo Ledén cuenta actualmente con
disposiciones especificas destinadas a ampliar la participacion de este grupo de
atencion prioritaria. El articulo 144 bis 3 de la Ley Electoral para el Estado de Nuevo
Ledn dispone que los partidos politicos y coaliciones deben postular cuando menos
una féormula de candidaturas propietaria y suplente a diputaciones locales integrada
por personas que se autoadscriban como parte de la comunidad LGBTTTIQ+, asi como
por lo menos siete candidaturas de esta poblacién dentro de las planillas para los
ayuntamientos.

En el Proceso Electoral Local 2023-2024 se aprobaron 5,406 candidaturas, de las
cuales 154 correspondieron a personas de la diversidad sexual, equivalentes al 2.8 %;
22 de estas personas resultaron electas. De las candidaturas de diversidad sexual, 132
correspondieron a ayuntamientos y 22 a diputaciones locales.

Por tal motivo, el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Nuevo
Ledn realizara un proceso de Consulta libre, previa e informada con las personas con
discapacidad y personas LGBTTTIQ+ de la entidad, ya que pretende implementar
acciones afirmativas progresivas para garantizar la representacién politico-electoral
de estos grupos de atencién prioritaria en el estado de Nuevo Ledén.
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La Consulta se desarrollara bajo la perspectiva de género, interculturalidad,
interseccionalidad, accesibilidad, inclusién, diferencial, derechos humanos vy
sensibilizacion social; asi como, los principios de libre determinacion,
interculturalidad, buena fe, paridad de género, culturalmente adecuada,
transparencia, deber de acomodo, deber de adoptar decisiones razonadas, certezay
legalidad.

l. Sujetos del proceso de consulta

a. Autoridad responsable: el Instituto Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana de Nuevo Ledn, a través de la Unidad de Igualdad de Género,
Derechos Humanos e Inclusion (UIGDHI) del IEEPCNL y sus diversas
areas.

b. Sujeto titular del derecho a la Consulta: las personas con
discapacidad y personas LGBTTTIQ+ mexicanas residentes en el estado
de Nuevo Ledn, de forma individual o a través de colectivas y
organizaciones representativas.

c. Organo Técnico Asesor: el Consejo Estatal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién en el Estado de Nuevo Leon (COPREDNL).

d. Organos Coadyuvantes: la Secretaria de Igualdad e Inclusién del
Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Nuevo Ledn (DIF), la Universidad
Autéonoma de Nuevo Ledén (UANL) y la Universidad Tecnoldgica Campus
Santa Catarina (UT).

e. Organo Garante: la Comisién Estatal de Derechos Humanos de Nuevo
Ledn.

f. Observadoras y Observadores: Podran participar como personas o
instancias observadoras el Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn,
elH. Congreso del Estado de Nuevo Ledn, organizaciones de la sociedad
civil, instituciones académicas y de investigacion vinculadas con dichos
grupos de atencion prioritaria, acreditadas por el Consejo Estatal para
Preveniry Eliminar la Discriminacion en el Estado de Nuevo Ledn y este
Instituto.
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. Objeto de la consulta

La consulta libre, previa e informada a las personas con discapacidad y a las personas
LGBTTTIQ+ tendra por objeto recibir las opiniones, propuestas y planteamientos sobre
los principios, derechos, mecanismos y contenidos de las acciones afirmativas
dirigidas en favor de dichos grupos de atencién prioritaria, en materia de
representacion politico electoral, lo cual dara sustento a las medidas administrativas
0 acciones afirmativas que en su momento puede llegar a aprobar la autoridad
responsable.

V. Materia de la consulta

Es materia de la consulta a personas con discapacidad y personas LGBTTTIQ+ las
acciones afirmativas dirigidas a dichos grupos de atencién prioritaria que se pueden
adoptar por la autoridad responsable en materia de representacion politico-electoral
para el estado de Nuevo Ledn, de conformidad con los siguientes ejes tematicos:

. Representacion politico-electoral de las personas con discapacidad y de las
personas LGBTTTIQ+ en el Congreso y Ayuntamientos.
. Otras medidas y acciones que permitan la participaciéon politica de las

personas con discapacidad y personas LGBTITIQ+ residentes en Nuevo
Ledn con relaciéon a las autoridades publicas del Estado y de los
ayuntamientos.

V. Procedimiento de la consulta

1. Etapa Preconsultiva: Durante esta etapa la UIGDHI realizara la
actualizacién del directorio institucional, de organizaciones de la
sociedad civil y activistas sobre los temas de las personas con
Discapacidad y personas LGBTTTIQ+, dicho directorio sera enunciativo
mas no limitativo; por lo que, si alguna organizacion de la sociedad civil
0 persona activista no se encuentra incluida, bastard con que avise al
IEEPCNL por escrito, correo electrénico, redes sociales o llamada
telefénica dirigida al IEEPCNL para ser incluida. Posteriormente, se
establecera una reuniéon de trabajo con los o6rganos técnicos,
coadyuvantes y garantes contemplados, asi como con organizaciones
de la sociedad civil, con el objetivo de informar sobre el protocolo de la
consultay convocatoria.

Asimismo, para la recepcidon de propuestas y observaciones, se
habilitara el correo electrénico: consulta.ciudadana@ieepcnl.mx y se
pondran a disposicién los siguientes mecanismos de participacion:
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= Un cuestionario en linea dirigido a personas con discapacidad,
accesible en el siguiente enlace:
https://forms.cloud.microsoft/r/FfkQB21se6

= Un cuestionario en linea dirigido a personas LGBTTTIQ+,
accesible en el siguiente enlace:
https://forms.cloud.microsoft/r/6Q0b7AKpuZ

= Unamesade trabajo especifica para cada una de las poblaciones
materia de la consulta.

Etapa de Convocatoria: Durante esta etapa se desarrollara y emitira la
Convocatoria a la Consulta, asi como su correspondiente sintesis en
lenguaje claro y accesible. Asimismo, se disefara y difundira material
informativo, incluyendo un flyer que incorpore cddigos QR para el acceso
directo a los cuestionarios en linea, ademas de informacidn relativa al
correo electrénico habilitado para la recepcidon de propuestas y a los
mecanismos para su presentacion mediante la Oficialia de Partes del
Instituto.

De igualforma, se elaborarany difundiran materiales audiovisuales de la
Convocatoria que garanticen su accesibilidad, incluyendo videos con
interpretacién en Lengua de Senas Mexicana (LSM), subtitulos y audio
descriptivo, aunado a la elaboracién de la sintesis de la convocatoria en
el Sistema Braille, a fin de facilitar su comprensidn y alcance entre las
poblaciones objeto de la consulta.

Etapa Informativa: En esta fase se pondra a disposicion de las personas
con discapacidad 'y personas LGBTITIQ+, dependencias
gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil el cuestionario;
asi como, toda la informacidn disponible relacionada con las acciones
afirmativas, a fin de propiciar la reflexion, debate y consenso de las
propuestas.

Asimismo, se difundira el contenido del Protocolo y de la Convocatoria
entre las personas con discapacidad, personas LGBTTTIQ+, las
organizaciones de la sociedad civil que atienden a dichos grupos de
atencion prioritaria, activistas e instancias publicas que aborden los
temas, mediante redes sociales y envio de oficios.

Para el desarrollo de esta etapa, la UIGDHI, llevara a cabo las acciones
necesarias para garantizar que el mayor numero posible de personas
con discapacidad y personas LGBTITIQ+, cuente con informacidn
suficiente, clara y accesible sobre la consulta. Para tal efecto, se
realizaran reuniones informativas virtuales o presenciales, en las que se
dara a conocer la Convocatoria y los mecanismos de participacion
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correspondientes, procurando que dichas actividades cuenten con
interpretacion en Lengua de Senas Mexicana (LSM) y con materiales
accesibles, incluyendo la sintesis de la Convocatoria en Sistema Braille.

4. Etapa Deliberativa

Durante esta etapa, las personas con discapacidad y las personas
LGBTTTIQ+, bajo sus propias formas de deliberacién y toma de
decisiones, tendran un periodo para deliberar sobre los temas
establecidos en el Protocolo, la Convocatoria y los cuestionarios
correspondientes, considerando para ello la informaciéon que
previamente les haya sido proporcionada para construir sus reflexiones
respecto al tema de la consulta.

Asimismo, la UIGDHI convocara a las personas con discapacidad y
personas LGBTTTIQ+, organizaciones de la sociedad civil y activistas en
el tema, a participar en mesas de trabajo, cuyo propésito sera construir
las propuestas de acciones afirmativas para su respectivo grupo de
atencion prioritaria. Las propuestas que resulten de estos espacios
constituirdan insumos para el analisis y la determinacién de las acciones
afirmativas que, en su caso, adopte la autoridad competente.

Al momento de realizar el cierre de las mesas de trabajo, las personas
participantes designaran, de entre quienes se encuentren presentes,
una Comision de Seguimiento para cada grupo de atencién prioritaria.

Dicha Comision, sera la encargada de informar a las Consejerias
Electorales de este Instituto, los resultados de la mesa de trabajo
correspondiente, dentro de la siguiente etapa. Para ello cada Comision
debera tener al menos una reunion para la definicion de la informacion
que sera presentada a las Consejerias Electorales; con lo cual se
garantizara el principio de participacién, de buena fe, el deber de
acomodo, el deber de adoptar decisiones razonadas, asi como la
transparencia de la consulta.

5. Etapa de Dialogo-Consultiva

En esta etapa se celebraran reuniones de dialogo entre las Consejerias
Electorales del Instituto y las Comisiones de Seguimiento establecidas
en las mesas de trabajo correspondientes, acompanados de los érganos
técnicos, garante, coadyuvante, observadores y observadoras.
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En dichas reuniones las Comisiones de Seguimiento expondran las
propuestas a las que llegaron en las mesas de trabajo de cada grupo de
atencioén prioritaria; asi como la fundamentacidon y motivacion que
tuvieron.

Lo anterior, con la finalidad de que las Consejerias Electorales del
Instituto, conozcan de manera directa las opiniones y necesidades
identificadas por las poblaciones consultadas, quienes, a su vez, podran
dar una opinién preliminar sobre las propuestas presentadas e
informaran que estas seran sometidas al analisis técnico, juridico y de
viabilidad correspondiente para su eventual incorporacion en la
definicion de las acciones afirmativas que, en su caso, apruebe la
autoridad competente.

Cabe precisar que, las reuniones se desarrollaran con el
acompanamiento de los érganos técnicos, garante, coadyuvantes y
observadores.

6. Etapa de Analisis de las Opiniones y Sugerencias

Durante esta etapa las Consejerias Electorales del Instituto asumiran el
compromiso de analizar, a través de las areas competentes del mismo,
las propuestas, sugerencias, observaciones y contenidos normativos
derivados del proceso de consulta, con el propésito de valorar su
pertinencia, viabilidad y eventual incorporacion en las determinaciones
que correspondan.

Para el caso en que no procedan las propuestas o sugerencias, la
UIGDHI, elaborara un dictamen técnico-juridico en el que se explicaran
las razones por las que no fueron consideradas, mismo que sera remitido
a las respectivas Comisiones de Seguimiento.

7. Etapa de Conclusiones y Dictamen

Concluido el andlisis y valoracién realizado por el Instituto, sobre las
opiniones emitidas por las personas con discapacidad y personas
LGBTTTIQ+, la UIGDHI, procedera a elaborar el proyecto de acuerdo que
sera sometido a la consideracién del Consejo General del Instituto.

Dicho acuerdo, contendrd, el resumen de los resultados obtenidos de las
propuestas recibidas mediante correo electrdnico, las respuestas de los
cuestionarios y los resultados de las mesas de trabajo; ademas del
marco normativo aplicable y la situacién sociodemografica de las
personas con discapacidad y de las personas LGBTTTIQ+, asi como el
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dictamen técnico-juridico realizado sobre las propuestas vertidas en la
consulta.
Con base en los resultados y elementos de analisis antes senalados, se
propondran los Lineamientos para el establecimiento de las acciones
afirmativas para las personas con discapacidad y para las personas
LGBTTTIQ+, los cuales seran sometidos a la consideracién del Consejo
General para su discusidny, en su caso, aprobacion.
Una vez aprobado el acuerdo correspondiente y los Lineamientos, el
Instituto, elaborara una sintesis y material informativo en formato de flyer
o cartel, videos con subtitulos e interpretacion en Lengua de Sefas
Mexicana (LSM), asi como materiales en Sistema Braille, de dichos
documentos a fin de difundirlo a través de las redes sociales del Instituto,
en su pagina web y por correo electrénico a las personas y
organizaciones de la sociedad civil que participaron en la consulta.
Ademas, se realizara una reunién virtual informativa, donde se presente
dicho resultado.
VI. Calendario por etapas del proceso de consulta
Etapa Periodo
Preconsultiva Del 05 de octubre al 09 de octubre 2026
Convocatoria Del 09 de octubre al 16 de octubre 2026
Informativa Del 05 al 14 de octubre 2026
Deliberativa Del 07 al 23 de octubre 2026
Dialogo - Consultiva Del 23 al 29 de octubre 2026
Analisis de las Opiniones y Del 30 de octubre al 06 de noviembre
Sugerencias 2026
Conclusiones y Dictamen Del 07 al 20 de noviembre 2026
VIl. Traductores e intérpretes

En todas las reuniones con personas con discapacidad y personas LGBTTTIQ+ se
contara con la presencia de intérpretes de Lengua de Sefas Mexicana.

VIil.

Registro e invitacion de participantes

Las personas que deseen participar en las mesas de trabajo deberan completar el
cuestionario en linea para personas con discapacidad accediendo en el siguiente
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enlace: https://forms.cloud.microsoft/r/FfkQB21se6 o el cuestionario en linea para
personas LGBTTTIQ+ accediendo en el siguiente enlace:
https://forms.cloud.microsoft/r/6Q0b7AKpuZ

En dichos cuestionarios se solicitaran datos de contacto, para enviarles la
Convocatoria a la mesa de trabajo correspondiente.

Asimismo, el Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana invitara
directamente a representantes de organizaciones de la sociedad civil que trabajen en
los temas de personas con discapacidad y personas LGBTTTIQ+ a participar en las
mesas de trabajo.

1X. Observadoras y observadores

La acreditacion podra realizarse mediante escrito o a través del correo electrénico
consulta.ciudadana@ieepcnl.mx proporcionando para tal efecto los datos de
identificacién y contacto correspondientes; asi como la suscripciéon de una Carta
Compromiso mediante la cual se obliguen a conducirse con imparcialidad,
objetividad, respeto, no discriminaciéon, confidencialidad y apego a las reglas
establecidas por el Instituto, absteniéndose de intervenir, influir, condicionar u
obstaculizar la participacion de las personas consultadas.

X. Resultados de la consulta

Los resultados obtenidos de los cuestionarios virtuales, de la informacion recibida en
el Buzoén y Oficialia de Partes, asi como de cada una de las mesas de trabajo, seran
publicados en la pagina web institucional del IEEPCNL: https://www.ieepcnl.mx/

XI. Facilidades tecnolégicas

En caso de que las personas participantes no cuenten con equipo de coOmputo o
acceso a internet para participar activamente en las actividades de la consulta, el
Instituto, pondra a sudisposicidon equipos tecnolégicos en la sede del mismo, asicomo
impresiones de los cuestionarios en Braille, para facilitar su participacion.

Cabe precisar que, dichas facilidades se proporcionaran de acuerdo con los recursos
disponibles del propio Instituto y serd necesario que se realice la solicitud
correspondiente en el formulario de registro o por los canales de informacidén que se
describen en el apartado siguiente.

Aunado a lo anterior, se cuenta con una linea telefédnica 8142842319, para brindar
atencion técnica a las personas que deseen participar en las actividades relativas a la
consulta.
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XIl. Informacion

Para mas informacion respecto a la Consulta a Consulta Previa, Libre e Informada a las
personas con discapacidad y a las personas LGBTTTIQ+ para el disefo de una Accioén
Afirmativa, se deberd enviar un correo electrénico a la cuenta
consulta.ciudadana@ieepcnl.mx, acudir a las instalaciones del Instituto Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana de Nuevo Ledn, ubicadas en la calle 5 de mayo
975 oriente, en el Centro de Monterrey, o comunicarse al teléfono 8142842318.

XIll. Disposiciones Generales

El Instituto Estatal Electoraly de Participacion Ciudadana de Nuevo Ledn realizara una
amplia difusion de la presente convocatoria, asi como de los materiales generados
para la Consulta, los cuales seran impresos en formato Braille.

Los casos no previstos en la presente Convocatoria seran resueltos por el Instituto
Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Nuevo Ledn, quien funge como
Autoridad Responsable de esta Consulta.
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